<
g
=
(<]
>
=)
w
[a+]
=
)
=
S
o
<
=
=
2
o
[o1e]

Ejemplar de difusiéon

VALENCIA

aprende N

Comunicacion
-

CENTROS EUROPEQOS DE

AR

avanza innove

w1 club de
.i emprese

- e R
Foro Fsrtgeo o2
sttt Phagen

S DE
CENTROS EUROPEO
EMPRESAS INNOVADORAS

Iz |

'| & R Hg
W ) l \ \f
| {&\l_l'\_ \

UNION EUROPEA
Fondo Europeo de
Desarrollo Regional

5 manera de hacer Europa

eei-valencia.com

cambia cog

JESUS CASANOVA
Biewcter Gunersd CEE| Valnncia

XIX Presentacién de Empresas CEEl Valencia

El CEEl Valencia tiene un compromiso claro
con las empresas de su entorno, ayudarlas en
su creacion y consolidacion. Por ello, un afio
mas ha celebrado su Presentaciéon de Empre-
sas, que en esta ocasién ya va por su decimo-
novena edicion. En ella, se han dado a cono-
cer nueve empresas innovadoras que han
contado con el apoyo del CEEl en todas las
etapas de su desarrollo, hasta convertirse en
empresas consolidadas.

ABBA Gaia, Calantia Biotech, Clam Desarro-
llo, Esete Soluciones Topogrdficas, Middion
Projects, Oceansnell, Petrus Avantguar, Socie-
dad Avanzada de Biometria y Vinci Energia
han sido las empresas seleccionas para esta
edicién. Todas ellas tienen un denominador
comin, y es que, ademds de ser innovadoras,
han cubierto diferentes nichos de mercado
que no estaban todavia explotados en secto-

res emergentes en la Comunidad Valenciana.
El encuentro entre estos emprendedores inno-
vadores ha reunido a numerosos representan-
tes del mundo empresarial valenciano. Entre
ellos, se encontraba el presidente del CEEI
Valencia, Emilio Tortosa, y el Director General
del IMPIVA, Daniel Moragues, que han presi-
dido el acto.

Esta celebracién de apoyo a las empresas
CEEl se suma al resto de actividades que
desde el centro se desarrollan para impulsar
el espiritu emprendedor e innovador y favore-
cer el autodesarrollo de las empresas desde
su inicios. De esta forma, ofrece una cartera
de servicios que van desde la informacién y
formacién empresarial, el asesoramiento en
la confeccién del plan de empresa, hasta la
disposicion de infraestructuras y alojamiento
en su centro de empresas.
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Mas de la mitad de las empresas con
Internet ofrecen servicios por web

2

Nueva devo-
lucion del IVA

La solicitud de la devolu-
del IVA

deberd hacerse en los 20

cién mensual

dias siguientes del mes.
Asi, la solicitud de la
devolucién sobre la activi-
dad econémica del mes
de enero se debié reali-
zar entre los dias 1y 20
de febrero. Por su parte,
la Agencia Tributaria se
ha comprometido a efec-
tuar la devolucién en los
30 dias siguientes.

Las primeras devoluciones
se realizardn a mediados
de marzo, aunque puede
haber casos en los que
esta devoluciéon se pro-
duzca incluso antes.
Segin
Agencia Tributaria, alre-
dedor de 300.000 empre-
sas de las 1,2 millones
existentes en Espafia po-

célculos de la

drian verse favorecidas
por el nuevo sistema al te-
ner derecho a devolucién,
frente al resto, que tiene
obligacién de ingresar.
Segin la Agencia Tributa-
ria, las empresas que real-
mente se verdn beneficia-
das serén las que realicen
inversiones importantes o
aquellas de nueva crea-
cion.

Asimismo, se recalcd que
este sistema es novedoso,
no sélo en Espafia sino
también en Europa, razén
por la cual no se espera
una masiva
durante el primer mes de
funcionamiento.

peticion
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Un 64,3 por ciento de las empresas valencio-
nas que disponen de Internet tienen una pagi-
na web propia con la que poder ofrecer sus
servicios a sus clientes, segin se desvela en el
Infobarémetro  Empresarial 2008 realizado
por la Generalitat. Del Infobarémetro también
se desprende que casi el 40% de las empre-
sas valencianas con conexion a Internet "han
visto incrementado su volumen de clientes

desde que estén en la Red", ha indicado la
consellera, Paula Sanchez de leén. Otro de
los datos destacados es el nimero de empre-
sas conectadas a la red en la Comunitat Valen-
ciana, que en el caso de las PYME representa
el 94,6% del total, mientras que las microem-
presas con conexion a la red suponen el 64%
y el 42,8% de los autébnomos de la Comunitat
Valenciana posee este servicio.

2009: Afio Europeo de la Creatividad

y la Innovacién

El Parlamento Europeo ha designado este
afo 2009 como el Afo Europeo de la
Creatividad e Innovacién, bajo el lema
“Imaginar. Crear. Innovar”. Todo un afio
en el que se potenciard la capacidad
humana en el dmbito de la innovacién
mediante campafas de promocién, actos
e iniciativas a escala nacional e interna-
cional con el fin de promover la creativi-
dad a través del aprendizaje permanente,
como motor de la innovacién. El objetivo
es contribuir a que la Unién Europea (UE)

¥

X Creatividad
¥ € Innovacion

+ Afo Europeo 2009

¥

esté mejor equipada para los desafios
futuros en un mundo globalizado. Se trata
de una iniciativa avalada por todos los
Estados Miembros e instituciones de la UE
con el fin de promover la creatividad e
innovacion en todos los proyectos futuros
a todos los niveles: la cultura y la educa-
cién seran los protagonistas del primer tri-
mestre, y la politica, el empleo y la infor-
macién serdn los siguientes temas a tratar.

Mas de un millon de mujeres auténomas

Actualmente, en torno a 1.087.000 muje-
res trabajan en Espafia por cuenta propia,
lo que representa el 13% del empleo feme-
nino. Sectorialmente, el 80% se ubica en el
sector servicios, principalmente en comer-
cio (31%); servicios a las empresas (13%) y
hosteleria y restauracién (12%). Por otra
parte, destaca la incorporacién al empresa-
riado femenino de un nuevo perfil de muje-
res, mds jovenes y con alto nivel de forma-
cién (en contraposicién a las actividades
tradicionales), que suele responder a dos
figuras representativas: la trabajadora inde-
pendiente, que emprende por necesidad
en el comercio, la hosteleria u otfras activi-
dades de servicios personales, trabaja un

nimero importante de horas, y lleva su

negocio bajo el modelo de autoempleo; y
las empleadoras, que reinen a mujeres
j6venes, con formacién universitaria, que
emprenden por oportunidad y dirigen su
negocio bajo un "modelo empresarial" pre-
viamente definido.



OPINION /

Efectividad y eficiencia nos haran mejorar

la productividad

Uno de los principales problemas de las PYME espafiolas,
una vez ya estan funcionando en el mercado, es saber reco-
nocer las medidas que deben adoptar para mejorar su pro-
ductividad de manera que les permita crecer y consolidarse
en el mercado.

La productividad de la empresa y cémo mejorarla es algo
que debe preocupar a cualquier empresario, pero sobre
todo a aquellos con una cierta capacidad limitada de actua-
cién. Este es el caso de las PYME, de los emprendedores o
de los autébnomos. Para ellos, la cuestién de extraer mds ren-
dimiento con los mismos recursos es vital.

Ademés, el entorno actual exige a las empresas que sean
més competitivas, y para ello una de las alternativas més efi-

-

cientes es innovar, no sélo adaptdndose y utilizando las
Nuevas Tecnologias e invirtiendo en nuevos procesos de
produccién, bienes y servicios, sino también reorganizando
sus recursos humanos y sus métodos de gestion.

Es, pues, una cuestiéon imprescindible apelar a la innovacién
para reforzar los servicios, mejorar la eficiencia operativa,

estimular la competitividad y crear riqueza econémica.
Pero vayamos por partes: 3cémo podemos incrementar nues-
tra productividad teniendo a nuestra disposicién los mismos
recursos?

Pues en primer lugar tendremos que tener claros dos concep-
tos, que pueden parecer muy sencillos, pero que son de
gran utilidad para poder incrementar la productividad en
nuestra empresa.

La Eficacia y la Eficiencia

- La Eficacia consiste en hacer las cosas adecuadas

- La Eficiencia consiste en hacer las cosas de la mejor mane-
ra posible

De hecho, la productividad se entiende como el resultado de

la férmula Eficacia por Eficiencia de tal forma que:
Productividad = Eficacia x Eficiencia.

Sin embargo, la clave de esta sencilla férmula es que, si
bien en las multiplicaciones el orden de los factores no alte-
ra el producto, en este caso en concreto si. Para lograr que
la empresa funcione de manera productiva es primordial
que se trabaje primero la Eficacia antes de comenzar a inte-
resarnos por la Eficiencia.

2Qué se quiere decir con esto? Que en las empresas, antes
de decidir cémo hacer mejor las cosas (més répidas, mejor,
sin fallos, etc.), se tendria que definir primero, de forma
clara y estructurada, cudles son las prioridades para llegar
a los objetivos marcados.

¢Como podemos priorizar unas funciones respecto a ofras?
Para ello, el emprendedor debe preguntarse si aquello en lo
que estd invirtiendo su tiempo ayuda a crecer al negocio y
si realmente obtiene un resultado demostrable.

Una vez realizado este ejercicio de reflexion, serd el
momento de tomar decisiones, de priorizar, de dejar de
hacer ciertas cosas y centrar ese esfuerzo que liberamos en
lo que realmente ayuda a la empresa a mejorar. Aunque
esto suponga eliminar cosas que tradicionalmente se realiza-
ban.

Centrarse en lo importante hace que se gane en efectividad,
y en ese momento es cuando se debe plantear otra cuestion:
cémo podemos afrontar las prioridades de la mejor manera
posible.

La Eficiencia, cémo hacer mejor las cosas

Para lograr mayor productividad en la empresa hay una
cuestién que diariamente se tiene que tener en cuenta, “squé
deberia hacer para mejorare”. Esta pregunta formulada
sobre las acciones que hemos definido como prioritarias
para conseguir la efectividad nos ayudard a ser més compe-
titivos.

De hecho, las principales causas del bajo indice de produc-
tividad son la escasa planificacién, la insuficiente calidad de
la gestion operativa y la escasa supervisién de los trabajos
que se realizan. También se le da una relevante importancia
a la insuficiente implantacién de los sistemas informéticos
adecuados o a la obsolescencia de las aplicaciones corpo-
rativas existentes.

Hay maneras de hacer mejor las cosas. Siempre hay lugar
para la mejora, pero para ser productivos debe ser la mejo-
ra de lo importante.

Mejorar la eficiencia de actividades poco rentables es mal-
gastar esfuerzos y una forma segura de acabar derrotados
y sin resultado alguno.
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Bancaja concede sus premios a
j6venes emprendedores
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Nuevas
empresas
integradas

Scientific Anatomy
Center, S.L.
Servicio integral de formacién
en  prdcticas
mediante el empleo de técnicas

anatémicas

novedosas de conservacién y
tincién del sistema arterial.

UV-Consulting Peschl
Espaiia, S.L.
Consultoria especializada en la
tecnologia de luz ultravioleta,
junto con el disefio y montaje
de instalaciones y la venta de

equipos.

Innovatrium, S.L.
Empresa de servicios informati-
cos, que opera dentro del sec-
tor de las tecnologias de la
informacién y de las comunica-
ciones.

GMW Bioscience, S.L.
Estudios de investigacién agri-
cola y apoyo a compaiias
fabricantes de productos fitosa-
nitarios, biocidas y ofro tipo de
sustancias quimicas.

SIOM, S.L.
Ingenieria y consultoria, espe-
cializada en las energias reno-
vables y la eficiencia energéti-
ca, dirigida tanto a particulares
como a empresas.

Setival, C.C.V.
Multiplataforma y generacién
de contenidos de cursos a medi-
da segin método propio y pro-
yectos singulares: de seguridad
de la informacién.
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Bancaja ha seleccionado los 40 proyec-
tos ganadores de la XIV Edicién de los
Premios para Jovenes Emprendedores, a
los que destinard un total de 425.000
euros. Esta cifra se enmarca en los més
de tres millones de euros que la entidad
dedica a iniciativas emprendedoras.

propuestos han sido presentados por
hombres (252), mientras que un 39%
de las empresas o proyectos candidatos
pertenecen a mujeres (159).

Dos empresas asociadas al Club de Em-
presas de CEEl Valencia han sido galar-
donadas en estos premios: Middion Pro-

premios bancaja 08 ' -
|6venes emprendedores

XV edicion =

de 411 proyectos de toda Espafia, 170
en la categoria de proyectos de crea-
cién de empresas, 160 en empresas de
corte tradicional y/o social, y 76 en
empresas de base tecnolégica.

Por otro lado, el 61% de los proyectos

jects, Premio Bancaja dentro de la cate-
goria “Empresa tradicional y/o social” y
Pidecita.com, Premio Bancaja dentro de
la categoria “Proyectos de Empresa”,
por su proyecto de creacién de una plo-
taforma online para realizar reservas en
centros de estética y peluquerias.

CEEl Valencia estrena web

El CEEl Valencia ha desarrollado un
nuevo servicio web dentro de la plata-
forma online EmprenemJunts. Se trata
de un canal ubicado en la web
www.ceei-valencia.com. En ella se
podré, diariamente, encontrar toda la

actualidad del

emprendedurismo. Un canal de comu-
nicacién dindmico y égil que se ha
creado con el Gnico objeto de conver-
tirse en una herramienta 0til para el
emprendedor. EI CEEl Valencia se ha
sumado a Emprenemjunts porque

CEEl: o

noticias, articu-

Oltimas

Excelente acoghta de fa jomada sobre

[OSICIEMIRIETESIN 7oL =o e
sobre temas
de actualidad
empresarial y
recursos para
emprendedo-
res,
R -

gramas y subvenciones, entrevistas a

convoca-

casos de éxito empresarial y una
amplia agenda con todas las activida-
des que se realizan en el sector del

e, q0na los es-
: fuerzos que
desde las dis-
tintas
nistraciones,
empresas,
entidades y
asociaciones

PEDS DE EMPRESAS
AS DE VALENCIA

admi-

valencianas
se realizan a
favor del pro-
greso econdémico y la innovacién,
transmitiendo el espiritu emprendedor
y los valores que ayudan a la gesto-
cién de nuevas ideas y proyectos.
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El CEEl Valencia celebra su Presentacion Anual de

Empresas

El Centro Europeo de Empresas Innovadoras (CEEl) de
Valencia ha celebrado su Presentacién Anual de Empresas.
El acto, al que han asistido més de cien personas, entre
empresarios e inversores, ha servido para impulsar y pro-
mocionar nueve empresas que han sido apoyadas por el
CEEl desde su creacién hasta su consolidacién en el mer-

El director general de IMPIVA visit6 los stands de las empresas

cado. Estas empresas destacan por su innovacién y tecno-
logia, y por haber planificado, con el apoyo del CEEl, su
lanzamiento y desarrollo, hasta su actual posicionamiento
en el mercado.

La Presentacién se realizd a través de un video en el que
se mostrd la actividad de las empresas, sus productos y
servicios. Ademds, en las instalaciones del CEEl se habili-
taron espacios en los que los visitantes pudieron obtener
informacién de primera mano sobre las actividades que
desarrollan.

El acto estuvo presidido por el Director General del IMPI-
VA, Daniel Moragues, que destacé “la tarea que viene
desempenando el CEEIl Valencia en apoyo de iniciativas
empresariales que contribuyen a incrementar la capacidad
innovadora de la Comunitat Valenciana”. Por su parte, el
presidente del CEEl Valencia, Emilio Tortosa, resalté que
“el CEEl Valencia se ha convertido en verdadero instru-
mento de desarrollo econémico en el que se produce un
vinculo entre la Innovacién Tecnolégica y el fomento de la
Capacidad Emprendedora”.

Empresas Presentadas

- Abba Gaia, empresa biotecnolégica para descontamina-
cién de suelos, aguas y lodos mediante una herramienta y
un método especifico para la eliminacién de metales pesa-
dos, sustentado en la tecnologia de fitorremediacién.

- Calantia Biotech, empresa de investigacién orientada a
mejorar la productividad de los cultivos y de los procesos

relacionados con la obtencién de bioenergia y bioderivados
- Clam Desarrollo, empresa de base tecnolégica centrada
en la mejora de procesos en diferentes aspectos de la Qui-
mica y la Ingenieria, para la optimizacién de la gestién y
los procesos productivos de las PYME.

- ESETE Soluciones Topogrdficas, para asistencia técnica

Las empresas mostraron sus productos en el CEEl Valencia

topogréfica a proyectos vinculados con el Patrimonio Cul-
tural. Especializada en labores arqueolégicas, etnolégicas
y de musealizacién.

- Middion Projects, empresa de disefio industrial con espe-
cial atencién a la innovacién. Middion es el resultado de
la unién de las siglas: Marketing, Investigacién, Disefo,
Desarrollo e Innovacion con el refuerzo ON, que implica
un seguimiento continuado y un total compromiso.

- Oceansnell, empresa especializada en estudios del medio
ambiente marino. Entre sus servicios destacan los de cali-
dad de aguas y sedimentos marinos, identificacion de
organismos marinos, de impacto ambiental, programas de
vigilancia ambiental y asesoramiento cientifico-técnico.

- Petrus Avantguar, empresa de fabricacién del innovador
material: hormigén polimero. Sus dos lineas de productos
son la fabricacién de elementos arquitecténicos para la
construccién y ganaderia, y el mobiliario urbano, con dise-
fos y texturas diferenciadores.

- Sociedad Avanzada de Biometria, empresa de base tec-
nolégica dedicada a la fabricacién, desarrollo y comercia-
lizacién de soluciones biométricas. Desarrollan software y
hardware de identificacién y autentificacién de personas
mediante técnicas como el iris o huellas dactilares.

- Vinci Energia, empresa de ingenieria que ha apostado fuer-
temente por la 1+D, basando sus esfuerzos en desarrollar un
producto novedoso, el sistema Luter, capaz de obtener ener-
gia del sol a menor coste y de forma limpia y sostenible.

Comunicacién CEEl
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PYMES

Lineas de Financiacién del ICO

Desde el 7 de enero de 2009 y hasta
el 21 de diciembre de 2009 o hasta el
consumo de los fondos disponibles, si
fuese anterior a la fecha indicada, el
Instituto de Crédito Oficial (ICO), den-
tro del Plan para el Estimulo de la Eco-
nomia y el Empleo, pone a disposicion
de emprendedores, autbnomos y
empresas, las Lineas ICO 2009 de
Apoyo a la Empresa Espafiola.

En 2009 estas lineas cuentan con un
incremento del 49,83% sobre la dota-
cién del pasado afio, con el fin de que
los trabajadores auténomos
y las pequefias y medianas
empresas (PYME) cuenten
con un marco de financia-
cién adecuado que les per-
mita acometer sus proyectos
de inversién y sus necesida-
des financieras corporati-
vas.

Algunas de las lineas ICO més relevan-
tes son:

Linea ICO PYME. Dirigido al desarrollo
de proyectos de inversion de los auté-
nomos y de las pequefias y medianas
empresas espafiolas.

Linea ICO Emprendedores. Dirigido a
los auténomos y emprendedores que
pongan en marcha nuevas empresas o
nuevas actividades profesionales.
Linea ICO Crecimiento Empresarial.
Dirigido a las empresas que quieren
desarrollar proyectos de inversién mds
ambiciosos, con una financiacién a su
medida.

Linea ICO Internacionalizacién. Dirigi-
do a las empresas espafiolas en el exte-
rior, para las que se les financia sus
inversiones en condiciones preferentes.
Linea ICO Moratoria PYME. Dirigido a
auténomos y a pequefias y medianas
empresas con operaciones vivas ads-
critas a las lineas ICO-PYME 2006,
2007 y 2008.

Linea ICO Liquidez. Dirigido a auténo-
mos y a pequefas y medianas empre-
sas, que cumplan los siguientes requisi-

6 Comunicacién CEEl
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tos: menos de 250 empleados, volu-
men de negocio anual no superior a
50 millones de euros, no estar partici-
pada en un 25% o mds por empresa o
conjunto de empresas que no cumplan
los criterios antes citados y no tener
ninguna operacién de mora con las
Entidades de Crédito.

Linea ICO PYME

Con la Linea ICO PYME 2009, el Insti-
tuto de Crédito Oficial apoya y finan-
cia, en condiciones preferentes, el de-
sarrollo de proyectos de inversion de

los autébnomos y las pequefias y media-
nas empresas espanolas.

Esta Linea pone a disposicion de los
auténomos y las PYME 10.000 millo-
nes de euros y estard vigente hasta el
21 de diciembre de 2009 o hasta el
consumo de los fondos disponibles, si
ése fuese anterior a la fecha indicada.
De ella se podran beneficiar las auté-
nomas y pequefas y medianas empre-
sas, que segin definicién adoptada
por la Comisién Europea en mayo de
2003, cumplan los siguientes requisi-
fos:

- Menos de 250 empleados

- Volumen de negocio anual no supe-
rior a 50 millones de euros y/o cifra de
balance general no superior a 43 millo-
nes de euros

- No participar o estar participada en
un 25% o mds por empresa o conjunto
de empresas que no cumplan los requi-
sitos anteriores.

Las inversiones financiables que se
pueden solicitar son la inversion pro-
ductiva en activos fijos nuevos y finan-
ciacién complementaria del cliente.

De esta forma, se financia hasta el

100% del proyec-
to de
con las limitaciones

1100

Instituto de Crédito Oficial

inversion,
y condiciones  www.ico.es
siguientes:

- La financiacién complementaria esté
ligada a la financiacién en activos fijos
y no a la inversa

- La financiacién en activos fijos debe
representar, como minimo, el 60% del
total de la financiacién.

Las inversiones financiables en activos
fijos no podrén tener una antigiedad
superior a seis meses a la
fecha de firma del contrato
de financiacién, y deberan
plazo
méximo de 1 afio desde la

ejecutarse en el

firma.

En caso de solicitarse finan-
ciacién de activos fijos y
financiaciéon complementaria, se firma-

>

rén dos contratos de financiacién en la
misma fecha y con la misma Entidad
de Crédito.

El importe maximo de financiacién por
cliente serd de 1,5 millones de euros
por afo, ya sea en una operacion o en
varias.

La tramitacién de estd linea se realiza-
ré directamente en las oficinas de los
principales Bancos, Cajas de Ahorros y
Cajas Rurales establecidos en Espaiia.
Las solicitudes son estudiadas, aproba-
das y formalizadas por bancos y cajas
en las condiciones indicadas.

En cada uno de los casos, el empresa-
rio presentard la documentacién que
cada Entidad de Crédito considere
necesaria para estudiar la operacién.
La Entidad de Crédito analiza la solici-
tud de la operacién y, en funcién de la
solvencia del solicitante y de la viabili-
dad del proyecto de inversién, determi-
na las garantias a aportar, que pueden
ser por ejemplo: hipotecarias, persona-
les, avales mancomunados o solida-
rios, Sociedades de Garantia Recipro-
ca, efc.
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Cheque Innovaciéon 2009

Es una iniciativa de la Conselleria de Industria, Comercio e
Innovacién de la Generalitat Valenciana que cuenta con el
apoyo econémico del Fondo Europeo de Desarrollo Regional
(FEDER), para la concesién de ayudas a pequefias y media-
nas empresas (PYME) con poca o escasa experiencia en el
desarrollo de proyectos de innovacién.

Cada Cheque Innovacién tiene un valor de 6.000 euros que
las empresas podrdn invertir en la contratacion de servicios
a diferentes centros tecnolégicos para fomentar la innova-
cidén en ambitos tecnoldgicos, de logistica y distribucién, sos-
tenibilidad y energia, y gestion del disefio, asi como en ser-

vicios que ayuden a crear nue- IMPIVA

vas opo'rfunidodes a partir de la § gES’:JllEEIISIAADHLILﬁlIAVél!I-[EN&Lév’:l(ﬁ)
innovacién.

En la Comunitat Valenciana estos www.impiva.es
servicios los prestan los dieciséis

Centros de Innovacién y Tecnologia (CIT) entre los que se
encuentran los 14 institutos tecnolégicos de la Red IMPIVA,
quienes en la convocatoria de 2008 recibieron mas de
1.400 solicitudes.

La fecha limite de solicitud de estos cheques es el 2 de abril

del 2009.

Fomento del Empleo SERVEF 2009.
Ayudas a las empresas calificadas como 1+E

El objeto de la presente convocatoria

calificadas como I+E.

nicos de alta

es establecer un programa de incenti-
vos y ayudas econdmicas destinadas
a favorecer la generacién del empleo
en la Comunidad Valenciana a través
de empresas calificadas como I+E.
Los proyectos empresariales y empre-
sas calificadas como I+E podrén soli-
citar las siguientes subvenciones:

a) Subvencién financiera: para la
reduccién de intereses de préstamos
para inversiones destinadas a la crea-
cién y puesta en marcha de empresas

b) Subvencion de apoyo a la funcién
gerencial: para ayudas al promotor o
empresario en la foma de decisiones
necesarias para el funcionamiento de
la empresa. Esta subvencién podré
revestir las siguientes modalidades:
Ayuda por tutoria, Ayuda por forma-
ciény Ayuda por la realizacién exter-
na de estudios e informes sobre la
actividad.

c) Subvencién por asistencia técnica
para la contratacién de expertos téc-

cudlificacién. erverf
d) Subvencién A Ocupicia | Formachd
por contrata-  www.servef.es

cién indefinida.

e) Subvencién para cooperativas y
sociedades laborales.

Los empresarios podran presentar la
solicitud de ayuda en el plazo méxi-
mo de un afo desde que se inici6 la
actividad de la empresa, y en todo
caso dentro del afno 2009, hasta el
30 de septiembre.

Ayudas del Plan IVEX EXIT para el ejercicio 2009

Esta ayudas se convocan con el objetivo de poner en mar-
cha un Plan de Competitividad de la internacionalizacién
de las empresas de la Comunitat Valenciana, durante el
ejercicio 2009, favoreciendo la realizaciéon de actuacio-
nes de cardcter singular en los mercados internacionales,
que permitan mejorar el nivel de competitividad de nuestro
tejido productivo. Podran solicitar estas ayudas las asocia-
ciones empresariales con independencia de la forma juri-
dica que adopten, entidades publicas y privadas sin animo
de lucro radicadas en la Comunitat Valenciana, asi como
los miembros asociados de éstas que tengan la condicién
de PYME y que participen, en nombre y por cuenta de la
asociacién o entidad de la que son miembros, en algunas
de las acciones subvencionables, organizadas por las cita-

[ BN @ 1rstituto valenciano de la Exportacién

das asociaciones o entidades.
Asi como las PYMES ubicadas
en la Comunitat Valenciana que

www.ivex.es

participen, a titulo individual, en las acciones previstas.
Acciones apoyables:

- Creacién de Showrooms sectoriales en el exterior

- Eventos de carécter internacional en el marco del Plan de
Internacionalizacién de Feria Valencia en los mercados de
destino

- Contratacién de gestores en paises de bajo coste por
parte de asociaciones sectoriales, entidades o empresas

- Establecimiento de oficinas de representacién en mercados.
El plazo de presentacién de solicitudes serd hasta el 30 de
abril de 2009.
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Il Jornadas Nacionales de

Cémo ayudar desde los CEEl a los emprendedores a
afrontar la crisis, cobmo mejorar y crear servicios que
ayuden a impulsar las empresas innovadoras de base
tecnolégica (EIBT), cémo utilizar Internet como herra-
mienta de apoyo a los emprendedores o cémo impul-
sar el emprendedurismo, a través del Dia del Empren-
dedor, fueron los temas que cerca de 100 técnicos de
CEEIl de toda Espafia debatieron durante las Il Jorna-
das Nacionales de Técnicos CEEl. Organizadas por la
Asociacién Nacional de CEEl espaiioles (ANCES) junto
con el CEEIl Valencia, estas jornadas se han consolida-
do como una cita anual de referencia para impulsar
iniciativas innovadoras en las que se utilice el conoci-
miento del conjunto de los CEEIl Espafioles, para mejo-
rar su nivel de liderazgo en la misién de apoyar todos
los proyectos empresariales que supongan una inno-
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vacién o diversificacién empresarial.

Durante las jornadas, se constituyeron seis grupos de
trabajo multidisciplinares, donde los técnicos de los
CEEI desarrollaron conjuntamente estas nuevas inicia-
tivas innovadoras, que servirdn de base para definir
lineas estratégicas de ANCES y los CEEl para el futuro.

XlIl Congreso ANCES: Nuevos Retos y
Oportunidades para los Nuevos Tiempos

Los pasados dias 25 y 26 de noviembre se celebré en
Noain, con el Centro Europeo de Empresas e Innovacion
de Navarra (CEIN) como anfitrién, el XIl Congreso de la
Asociacién Nacional de CEEl Espaiioles (ANCES). Baijo el
lema “Nuevos refos y oportunidades para los nuevos
tiempos”, los representantes de los CEEI tuvieron la opor-
tunidad de reunirse y tratar los temas de mayor relevan-

cia que se producen como consecuencia de las activida-
des de la Asociacién. El acto de apertura del Congreso
conté con la presencia del Presidente de ANCES, D.
Jests Casanova, y de la Directora del CEIN, D* Carmen
Leza. Durante este Congreso se trataron temas de interés
para la Asociacién como los Programas de EIBTs, Coope-
racién, BioANCES y el nuevo portal web de ANCES.
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