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INTRODUCCION
e [La E.B.C., Mas Valor para Tu Pyme

e Balance del Bien Comun. B.B.C.
Confianza y eficiencia comercial

CUESTIONES A RESOLVER ENTRE
ASISTENTES PARA SU
APLICACION




Una introduccion a la EBC
y su Balance
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EBC - ;Para quién?

ji
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DEL BIEN COMUN

« Empresas: Autonomos, PYMES y
Gran Empresa

* Administracion Publica:
Ayuntamientos y otras entidades del
ambito publico

» Tercer Sector: Cooperativas,
Fundaciones, Asociaciones, ONG

Otros: En adaptacion para
Universidades, Centros Educativos y
Personas




A

EBC, Un modelo muy bien aceptado

Mas de 15

paises

3.350 particulares 31 en
1.413 empresas ~
b Esparia

Fuente: www.economia-del-bien-comun.org



™ Redefinir el éxito econdomico

Nivel macro
Producto Interior = Producto del
Bruto . 7.
. : Bien Comun
Nivel micro
Beneficio — Contribucion al

ﬁnanCierO Bien cOmﬁn
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https://www.youtube.com/watch?v=SFMqWjLK8Go

et

EBC, un proceso de transformacion

J Campos de
[ energia

« Ambito territorial.

e Organizacion por grupos de
trabajo.

Personas + Tareas de difusion,

concienciacion, consultoriay

auditoria




EBC, un proceso de transformacion

Municipio del
Bien Comun

1. Hacerse municipio simpatizante de la Economia
del Bien Comun

2. Implantar en el municipio el Balance del Bien
Comun

3. Fomentar la implantacion del Balance al tejido

« o o empresarial municipal

M UnicCi p 10S 4. Elaboracidon e implantacion participativa de un
Indice del Bien Comun Municipal

5. Proyecto de participacion ciudadana para
promocionar y promover una convencion
econdmica municipal.

6. Integrarse con otros municipios para crear una
region del bien comun.




Municipios actuales o

/aragoza Gloggnitz Sevilla
Neuhaus Hannover Bruneck
. Reichenau
Mannheim Muro del Alcoy
Montabaur

Miranda de Azan v3lencia

Sagunt Salzburgo La Torre de les Macanes
Puerto Real Bozen

, Hosszuvol
Malaga  Burjassot =Y

Muro de Alcoy Ybbs
Perchtoldsdorf Ottensheim


http://www.periodicodelbiencomun.com/bien-comun/proyecto-zaragoza-vivienda-accion-municipal-hacia-la-economia-del-bien-comun/
http://www.periodicodelbiencomun.com/bien-comun/proyecto-zaragoza-vivienda-accion-municipal-hacia-la-economia-del-bien-comun/
http://www.elmundo.es/andalucia/sevilla/2016/09/12/57d6effde2704e324e8b45a3.html
http://www.elmundo.es/andalucia/sevilla/2016/09/12/57d6effde2704e324e8b45a3.html
http://www.elmundo.es/andalucia/sevilla/2016/09/12/57d6effde2704e324e8b45a3.html

EBC, un proceso de transformacion

Balance del
Bién comun

1. Implantar en la empresa el Balance del Bien
Comun

2. Incorporar el indice de contribucidn al bien
comun dentro de su dinamica de evaluacion del

E m p Fresas éxito socio-econdmico de la empresa.

3. Definir e implantar una estrategia de mejora
permanente de BBC.

4. Desarrollar acciones y proyectos orientados a
esta mejora incremental.




Ambitos de actuacion y agentes

Sostenibilidad

o1 Justicia
ecologica 3 Social

Participacion
3 democratica

A

3

Solidaridad

Empresas

9

?

Personas

_Instituciones
Dignidad

humana



Acciones para fomentar el bien comt]rT/x

. Ventajas legales v fiscales:

- Reduccion de IVA en sus servicios.

- Tasas aduaneras reducidas.
- Acceso a financiacion con mejores condiciones.
- Prioridad en las contrataciones publicas.

. Regulacién de mercados:

- Evitar el canibalismo empresarial.

- Reparto de dividendos a personas que no trabajan.
- Penalizar inversiones financieras orientadas solo a la especulacidn.
- No Financiacion politica a partir del capital privado de las empresas.

.Reduccion de la desigualdad:

- Establecer diferencias maximas entre salarios. T/\

- Democratizacidon de empresas a partir de un tamaio.



A Matriz del Bien Comun 4.0 (2012)

PARTICIPACION
JUSTICIA SOCIAL | DEMOCRATICA Y
TRANSPARENCIA

DIGNIDAD SOSTENIBILIDAD

HUMANA SOLIDARIDAD ECOLOGICA

A. PROVEEDORES

Al:Gestion etica de los suministros 90
B. FINANCIADORES s g .
B1:Gestion ética de las finanzas 30
C1: Cualidad del C2: Reparto justo C3:Promociéndel  C4:Reparto justo C5:
C. EMPLEADOS lugar de trabajo del volumen de c:c";ﬂ:g";':r:: de la Renta Democracia
e igualdad trabajo personas empleadas transparencia
90 D2: Soli 50 dcon  D3:Cor 30 n D4:Conc 60 D5:Aumento 90
L. otras empresas ecoldgica de productos g5 i| de productos estandares sociales y
D. CLIENTES Venta etica y servicios e ecoldgicos sectoriales

E1: Efect D0 | E2: Aporta 70 la E3:Reducc 90 v E4:Minimizac 30 E5:Transpare| 30

E AIVI BITO significado del comunidad efectos ecoldgicos reparto de ganancias a social y participacion
’ producto / servicio externos en la toma de
SOCIAL decisiones

90 40 70 60 30



... que aporta el Balance a la EMPRESA?

Diferenciacion Me permite diferenciarme de otros actores del mercado, con la
consiguiente repercusion en ventas

Mejora continua El BBC es un estimulo al cambio consciente en muchos de los
procesos en la empresa

BdD buenas précticas Acceso a la BdD de buenas préacticas de todas las empresas EBC

Sinergi a Formo parte de una red de empresas que comparten los mismos
valores, con la posibilidad de aprovechar sinergias
Vision g|0ba| Me permite una visién mas global de la gestion
Motivacion Aumenta la implicacion y motivacion de mi plantilla en un proyecto
estructural de mejora
CO[TIpI’OITIiSO Muestra mi compromiso con el bien comun a clientes, proveedores y

otros grupos de interés
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Documentacion por cada Criterio

« Descripcion del criterio: apartado descriptivo para facilitar la
comprension del mismo.

 Obijetivos asociados al criterio: responden a la pregunta: "; qué
hace la organizacion para ...".

 Evidencias: son las acciones que la organizacion lleva a cabo
para dar respuesta a los objetivos establecidos. Son hechos
observables que testimonian lo que la organizacion hace.
Pueden ser acciones, herramientas, programas,
procedimientos, sistemas de gestion, politicas escritas, efc.

* Indicadores: son las métricas que la organizacion puede
utilizar para medir sus resultados.

ECONOMIA T)
DEL BE COMU

Associacio Valenciana



Categorias del BBC. Grados de Realizacion

e Semillas

— 1 Semilla: las empresas que realizan el balance de forma interna,
sin ser verificado y no se podra publicar.

— 2 Semillas: para las que lo hayan realizado y lo verifiquen por
medio de una auditoria Peer (en grupo de dos empresas
minimo), pudiendo ser publicado.

— 3 Semillas: realicen el balance (idealmente con un grupo de
empresas) y este sea auditado por un Auditor/a externo/a,
pudiendo ser publicado finalmente.
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,Que diferencia al BBC de otros sistemas?

 En evolucidon y mejora constante

* Holistico (concepcion de cada realidad como un todo
distinto de la suma de las partes que lo componen)

* Medible

« Comparable
 Entendible

 Publico

 Auditado

* Promueve la cooperacion
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Nuestro agradecimiento a

FOCUS PYME BAIX VINALOPO 2017
eCEE| Elche

Por su participacion y compromiso
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